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QUEL EST VOTRE PARCOURS PROFESSIONNEL ?

Mon parcours n'est pas tres linéaire : Jai mixé études (économies -a vocation internationale et spécialisation
dans les transports), et terrain humanitaire, missions en Irak et en Ex-Yougoslavie. Puis, j'ai souhaité avoir une
expérience dans l'industrie : ma formation m'a permis d'occuper des responsabilités commerciales dans le
secteur des transports et du fret. Aprés ces expériences, j'ai fait une pause en tant que jeune maman mais j’ai
continu¢ a travailler a domicile (soutien free lance). J'ai décidé de suivre la formation d’Orientation Durable sur
I'emploi au moment ou j'ai trouvé une solution de garde pour mes enfants et souhaité reprendre une activité
professionnelle a plein temps (et hors de chez moi). J'avais alors envie de renouer avec projet professionnel plus
"militant”, notamment en m'orientant vers le milieu associatif.

QUEL POSTE OCCUPEZ-VOUS AUJOURD’HUI ?

Je suis actuellement en poste chez AIDES, en tant que directrice de la communication et de la collecte de fonds.
Cependant je n'ai pas occupé ce poste directement, j'ai d'abord intégré la structure au sein des programmes
internationaux.

COMMENT AVEZ-VOUS ETE RECRUTEE A CE POSTE ? ET SURTOUT QUELS ELEMENTS
ONT FAIT LA DIFFERENCE D’APRES VOUS ?

Mon recrutement a ce poste est du en partie a mon expérience passée suffisamment variée ainsi que a ma
connaissance de la structure AIDES (promotion interne). En effet, j’ai occupé des postes a responsabilité dans
le monde de I’entreprise ce qui m’a permise d’étre attractive pour cette candidature. J'avais précédemment
intégré AIDES a un poste différent (et moins ambitieux pour commencer).

Cette intégration antérieure a donc été un réel atout dans 1’obtention de mon poste actuel. Lors de ma recherche
d'emploi (en 2005), j’avais prospecté avec une démarche me permettant de tisser un réseau afin de récupérer
des contacts et des informations pour peaufiner de mon projet professionnel. J'avais rencontré ainsi plusieurs
cadres d'associations, AIDES y compris, ce qui m'a permis de présenter une candidature pertinente lorsque
I'occasion s'est présentée. De plus, le fait d'avoir fait une démarche spontanée de rencontrer la structure
indépendamment d'une opportunité d'emploi a été considérée comme un gage de motivation.

Orientation Durable — 18, rue de Bellefond 75009 Paris — www.orientationdurable.com




QUE CONSEILLERIEZ-VOUS AUX PERSONNES SOUHAITANT TRAVAILLER DANS LE
DEVELOPPEMENT DURABLE ?

Je conseillerais aux personnes souhaitant travailler dans le développement durable de bien cerner leur projet
professionnel afin de se forger un discours clair et précis (dans mon cas, il s'agissait des problématiques liées
aux partenariats entreprises en associations, ce qui fait partie de mes fonctions actuelles, méme si je suis
finalement rentrée chez AIDES sur une autre opportunité au départ). L'idéal est aussi d'essayer de rencontrer
des personnes a des postes clés, d'une part pour récupérer des informations, mais aussi pour se constituer un
carnet d'adresses, et avoir un moyen de créer du contact spontané "de la part de", un vrai sésame pour obtenir
un RDV alors qu'on a rien d'autre a proposer que son travail. C'est le meilleur moyen de se rapprocher des
structures ciblées.

EN QUOI LA FORMATION D’ORIENTATION DURABLE VOUS A AIDE DANS VOTRE PROJET ?

Cette formation m'a permis d'avoir un panorama des différents métiers dans un premier temps. Elle a surtout
ouvert mon champ de réflexion, en me donnant notamment des idées de structures auxquelles je n‘avais pas
forcément pensé. De plus, I'entretien personnalisé m'a aidé a développer ma réflexion sur mon projet
professionnel et m'a permis d'étre bien accompagnée dans mes candidatures.
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